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PREAMBULO

A Escola, enquanto estabelecimento de ensino, seja ela do Estado ou Privada é-lhe confiada a missao de servico publico.

O ensino Particular e Cooperativo € parte integrante do sistema educativo portugués, essencial na dinamizacdo e inovacao em
educacao.

A Lei de Bases do Ensino Particular e Cooperativo, aprovada pela Lei n.° 9/79 de 19 de marco, Lei n.° 33/2012, de 23 de

agosto e pelo Decreto Lei n.° 553/80, de 21 de novembro, veio consagrar a figura do paralelismo pedagogico as Escolas
Particulares.

Com a publicacédo do Decreto-Lei n.° 152/2013 de 4 de novembro, aprovou o novo Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo,
abrindo caminho a uma nova realidade na “autonomia pedagogica e flexibilidade curricular,” nomeadamente, artigos 36° e 37°,

o D.L.55/2018 de 6 julho estabelece os principios orientadores da flexibilidade na operacionalizagao curricular numa estratégia

de Educacao para a Cidadania.

Os diferentes documentos legislativos consagram ao Ensino Particular e Cooperativo, no qual se enquadra o Externato Passos
Manuel (EPM), o estatuto de Instituicbes Particulares de Utilidade Publica e Administrativa, que gozam das prerrogativas de
Utilidade Publica e de autonomia pedagogica.

O Projeto Educativo de Escola (PEE) € um documento fundamental e tem como finalidade a orientagcdo educativa do EPM, cujo
lema é “a Escola promove o desenvolvimento global da crianga através do ser, do saber e do agir”.



No ambito da autonomia e flexibilidade curricular propomo-nos desenvolver uma estratégia de educacgao para cidadania,
visando a construcao sélida da formac&o humanistica dos alunos, para que assumam a sua cidadania garantindo o respeito
pelos valores democraticos basicos e pelos direitos humanos, tanto a nivel individual como social.

A educacéio constitui-se como uma ferramenta vital ao longo da vida. Significa que a nossa ag¢ao educativa tem como
preocupacao a promog¢ao de um ensino que garanta o sucesso e se traduza em aprendizagens essenciais e significativas, com
conhecimentos assentes em situacdes concretas que potenciem o desenvolvimento de competéncias.

Procuramos em cada dia que o EPM, enquanto Escola, proporcione uma atencao personalizada, sustentado num estilo
educativo afetuoso e firme, onde a simplicidade, o espirito de familia, a serenidade e as regras proporcionardo o crescimento
integral da crianga e do aluno enquanto SER UNICO.

O bom funcionamento da Escola depende do cumprimento das disposi¢cées normativas constantes no Regulamento Interno
(RI). Estas disposicdes aplicam-se a todos os agentes e atores da comunidade educativa no processo de ensino e
aprendizagem (alunos, pais/encarregados de educacéao, professores, educadoras, pessoal auxiliar), sendo especialmente
beneficiadas as criangas.

O didlogo e o empenho frequente dos Encarregados de Educacio, em todas as situacdes de vivéncia escolar, expressariao a
vontade de partilhar com a Escola a responsabilidade que lhes compete na educacdo dos seus filhos, contribuindo para a

identidade da escola e do seu Projeto.



CAPITULO |
AMBITO DE APLICAGAO

Artigo 1°

Natureza
1 - O Regulamento Interno (RI), enquanto instrumento normativo, € um documento imprescindivel a autonomia da
escola. Prevé e garante as regras de convivéncia que asseguram o cumprimento dos objetivos do “Projeto
Educativo de Escola” (PEE) e dos diferentes Projetos Educativos: Projeto Curricular de Escola (PCE), Projeto
Curricular de Turma (PCT), Plano Anual de Atividades (PAA), entre outros.

2 - Tracamos para os diferentes projetos as linhas fundamentais da nossa Instituicdo, de forma a manter uma
Escola ativa e atualizada em estreita colaboragao com os encarregados de educacao;

3 — O presente RI foi concebido segundo o regime de autonomia pedagdgica, a administragao e a gestao do EPM,
na base e nos termos dos artigos 48° a 51° da Lei 51/2012 de 5 de Setembro, que damos aqui por reproduzida
com as respetivas adaptacoes, tendo em conta a Lei que se aplica as Escolas do Estado e as Particulares;

4 - A interacdo adequada dos diferentes atores e agentes que participam no processo educativo constitui a
Comunidade Educativa (alunos, pais, professores, direcdo e pessoal auxiliar);



5 - A participacao na vida escolar € um dever da Comunidade Educativa que a todos envolve na concretizacéo

das aprendizagens e dos objetivos da formacao e educagdo das criancgas;

6 — O presente Rl pretende implicar a Comunidade Educativa, a assumir as linhas fundamentais do “Projeto
Educativo” e do presente regulamento;
Artigo 2°
|dentificacao
1 - O EPM tem como entidade titular Armando Pina e Bravo, Lda. Contribuinte 500029270, registada na
Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa com o n°® 40341 e tutelado pelo Ministério da Educacdo com Alvara
2295;

2 — Tem sede social na rua Passos Manuel, n.° 24, R/C 1150-260 Lisboa;

3 - Dedica-se a Educacao Pré-Escolar e ao 1.° Ciclo do Ensino Basico;



Artigo 3°
Finalidade

1 - Este regulamento destina-se a estabelecer normas gerais, de ambito administrativo e pedagdgico, entre o
Estabelecimento de Ensino, os Encarregados de Educacéo, os alunos e restante Comunidade Educativa;

2 - O presente regulamento tem ainda como objetivo dar cumprimento ao n°® 4 da Portaria 809/93 de 7 de setembro e ao
previsto nos artigos 49° a 51° da Lei 51/2012 de 5 de Setembro (Estatuto do Aluno e Etica Escolar).

CAPITULO I
ACESSO

Artigo 4°
Admissao

1 — Na admissdao ao EPM, pressupde-se que o Encarregado de Educacao aceite o Rl e consequentemente o
cumprimento das normas internas, quer dos principios organizacionais quer pedagogicos, comprometendo-se a cumprir 0
que nele se estabelece e assinando o termo de compromisso de honra (anexo ).



2 - Na admissdo ao EPM, s&o critérios de prioridade ter a idade minima regulamentar e ter irmaos a frequentar

este Estabelecimento de Ensino;

Artigo 5°

Matricula

1 - Podem matricular-se no EPM criangcas de ambos os sexos com idades entre os 3 e 10 anos, para um dos

niveis de educacdo - Educacdo Pré-escolar ou 1.° Ciclo do Ensino Basico;

2 — No momento da matricula sdo necessarios os seguintes documentos:
a) Cartao de Cidadao do aluno e do encarregado de educacéao

b) Numero de contribuinte (NIF) do aluno e do encarregado de educacao

c) Boletim de saude com registo das vacinas atualizado.



3 — A renovacao de matricula € anual e obrigatéria para prosseguimento de estudos ou de frequéncia nos anos letivos

subsequentes;

4 - A renovacdo da matricula efetua-se no més de maio. Consideram-se inscritos os alunos cujos encarregados de

educacao tenham apresentado toda a documentacgao solicitada;
5 — Para as criancas que frequentem o ultimo ano da Educacdo Pré-Escolar e que pretendam continuar o 1° Ciclo no
EPM, a renovacao da matricula sera efetuada no més de fevereiro;

6 — A prioridade de matricula no 1° ano do Ensino Basico € a seguinte:

a) Criancas com trés anos de frequéncia na Educacao Pré-Escolar no EPM,
b) Criangcas com irmaos no estabelecimento de Ensino,
c) Criangas a frequentarem o EPM na Educacéo Pré-escolar.
7 — A renovacgao da matricula implica que n&ao haja situacdes devedoras;

8 — Ao efetuar ou renovar a matricula, o encarregado de educacao pagara a importancia constante do precario (anexo Il);



9 — Em caso de desisténcia o valor da matricula ou da renovacdo nao sera reembolsavel,;

CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO

Artigo 6°

Abertura e encerramento
1 — O EPM funciona entre a primeira semana de setembro e a ultima semana de julho de cada ano letivo.

2 - Esta aberto das 8h as 19 horas de segunda a sexta-feira, tendo um periodo de 15 minutos de antecipacéao

(7h45m) e de toleréncia (19h15m) para responder a situagdes excecionais. As atividades escolares desenvolvem-

se entre as 9h e 16h45m:;

3 — O periodo entre as 17h e as 19h é de prolongamento, subdividindo-se em 2 tempos: das 17h as 18h e das

18h as 19h, pelo qual é cobrada uma taxa mensal aos utilizadores, conforme precgario (anexo Il);



4 - Encerra aos sabados, domingos e feriados podendo, ainda encerrar nos dias em que se verifique tolerancia ou
dispensa de ponto para os funcionarios do Estado, sendo os Pais/Encarregados de Educacédo avisados com o

minimo de 8 dias de antecedéncia.
Artigo 7°

Assiduidade
1- No EPM faz-se o registo diario da assiduidade dos alunos, exceto durante o periodo de férias escolares;
2 — Na Educacao Pré-escolar ndo ha limite de faltas. Contudo, a assiduidade € um fator que contribui para o
desenvolvimento cognitivo da crianga e para o sucesso nas aprendizagens;
3 - O aluno deve ser assiduo, pontual e trazer o material necessario. Para efeitos do cumprimento estabelecido
nos n°4 e 5 do artigo 13° e no n° 5 do artigo 14°, bem como no n° 2 do artigo 16° da Lei n.° 51/2012 (Estatuto do
aluno), os pais ou encarregados de educacao devem justificar as faltas na caderneta escolar e no espaco
destinado a justificacédo de faltas ou em impresso proprio disponivel na secretaria (anexo 1V);
4 — Para o 1° Ciclo o estatuto estabelece que o aluno ndo podera dar mais de 10 faltas injustificadas. Ou seja, o

incumprimento do dever de assiduidade pode determinar a reteng¢ao do aluno;



5 — O Encarregado de Educacdo sera informado das faltas dadas pelo seu educando através da caderneta
escolar e no boletim informativo no final de cada periodo. Se um aluno tiver atingido metade do numero de faltas
referido no ponto anterior, 0 encarregado de educacdo sera convocado para uma reunido no EPM, para ser
informado das consequéncias da violacao do limite de faltas;

6 - As faltas por doenca superiores a 5 dias consecutivos, implicam a entrega de declaracdo médica comprovativa
do estado de saude do aluno aquando do regresso a Escola;

7 - A falta de pontualidade é registada pelo professor. O somatério dos atrasos ao perfazer 5 horas letivas
corresponde a um dia de falta;

8 — Apela-se aos Encarregados de Educacao para a pontualidade e para a assiduidade dos seus educandos;

9 — ApOs o inicio das aulas, nao € permitida a entrada dos Encarregados de Educacao na sala de aula.



CAPITULO IV
DOS ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Artigo 8°
Responsabilidade

Os Encarregados de Educacao declaram, sob o compromisso de honra, que se comprometem a cumprir todas as
obrigagdes decorrentes do RI, bem como as normas previstas na Lei n.° 51/2012, de 10 de Setembro (Estatuto do
Aluno), nomeadamente no que se refere ao artigo 43.°, (responsabilidade dos pais/encarregado de educacéo -
anexo | — compromisso de honra).

Artigo 9°

Frequéncia

A frequéncia no EPM implica o cumprimento dos requisitos previstos nos artigos 4° e 5° deste regulamento, sendo

ainda obrigatorio o uso de bata, cor e modelo indicado pela Escola;



Artigo 10°
Atividades de carater obrigatorio

1 - Na nossa acao educativa, além das atividades curriculares, estao incluidas as seguintes atividades de
enriquecimento curricular:

a) Expressao fisica e motora,

b) Instrucdo da lingua inglesa,

c) Expresséo musical,

d) Apoio psicopedagdgico,
2 — A atividade do ensino do inglés desenvolve-se em 3 fases:

a) Iniciagdo para alunos do pré-escolar (3/5anos),

b) Nivel | para alunos a frequentar o 1° e 2° anos,

c) Nivel Il para alunos a frequentar o 3° e 4° anos;

3 - Em dias de educacéo fisica os alunos devem vir equipados com calgdo, camisola e fato de treino (modelos da

escola), sendo ainda obrigatério o uso de sapatilhas no ginasio.



Artigo 11°
Anuidade/propinas

Pelo conjunto das atividades obrigatorias € devido uma anuidade que inclui matricula ou inscricdo, o seguro

escolar e de 11 propinas, estas de igual valor mensal (anexo Il ponto 1).

Artigo 12°
Servicos facultativos
1 - Sao servicos facultativos, os servicos de refeitorio, o prolongamento, sala de estudo, a aprendizagem de um
instrumento musical, o judo, a informatica e a danca criativa;
2 — A atividade do judo é administrada em 2 grupos: pré-escolar (3/5 anos) e 1° ciclo;
3 - O prolongamento é composto por 2 periodos em conformidade com o n° 3 do artigo 6°. No caso do 1° ciclo o

primeiro periodo € de estudo acompanhado (anexo Il ponto 2 e 3).



Artigo 13°
Pagamentos
1- A anuidade referente as propinas é paga do seguinte modo:
a) as 10 primeiras entre setembro e junho.

b) a 112 correspondente ao més de julho é paga antecipadamente em 3 prestacées de igual valor,
sendo a 12 em novembro, a 22 em dezembro e a 3% em marco;
2 - As propinas sio de igual valor. Nao havera lugar a qualquer redugao pela nao frequéncia das aulas ou pela
nao utilizacao dos servigcos, qualquer que seja 0 motivo;
3 - Nos servigos facultativos havera deducdo nos servigos de refeitorio, nomeadamente na rubrica de almocos e
lanches e apenas quando se verifiquem 5 ou mais faltas consecutivas, sendo obrigatério a comunicacido escrita

no inicio da falta;

4 — No caso de optar pela mensalidade fixa (propina mais alimentagao), em caso de falta, seja qual for a

natureza da falta/auséncia da frequéncia da escola, ndo ha havera qualquer deducdo nos servigos de

refeitério/alimentacao, aplicando-se a norma no ponto 2 deste artigo, bem como nao € aplicavel as clausulas 6 e
7 deste mesmo artigo;

5 - Todos os servicos vencem no dia 1 e serdo pagos antecipadamente até ao dia 8 de cada més;



6 — Os encargos financeiros com os alunos constam do anexo |l (precario);

7 — Nos servigos obrigatorios em 1.3.1 e 1.4.1 do anexo Il, tem um desconto de 10% para o segundo irméo a
frequentar o EPM;

8 — Nos servicos facultativos, o segundo irméo beneficia ainda de um desconto de 40% nos servigos de refeitorio
(2.1) e de 50% prolongamento (2.4) do anexo Il, exceto se optar pela mensalidade fixa (3.2 deste artigo), ndo

havendo qualquer desconto;

9 — Os encargos financeiros resultantes da aplicacdo do n° 6 do artigo 16 da Lei n.° 51/2012, relativa a
necessidade de um plano de recuperacdo da aprendizagem em falta motivada pelas auséncias ainda que

justificadas do aluno, serdo imputados aos encarregados de educacao.



Art.° 14°
Desisténcias
1 - No caso de desisténcia ou falta de frequéncia, em qualquer das situagdes, ndo serdo devolvidas as
importancias liquidadas;
2 - E condicdo indispensavel a comunicacdo escrita da desisténcia de qualquer servico, com o minimo de 15 dias
para os servigos facultativos e de 30 dias para os de carater obrigatorio.

Artigo 15°
Penalizacoes
1- Constitui motivo de sanc¢ao e afastamento da Escola:
a) A transgressao sistematica das normas vigentes neste regulamento e as constantes no Estatuto do aluno;
b) A difamacdo do bom nome do EPM ou de qualquer colaborador que exerca a sua atividade profissional
nesta Escola.
2 - O ndo pagamento dos servicos nos prazos previstos nos n°® 5 e 6 do artigo 13° do Rl (anexo Il). Em caso de
incumprimento serao ainda aplicadas as seguintes penalizactes:
a) Passados 15 dias do seu vencimento (dia 15 data limite para a ndo penalizacdo) serdo aplicados, sobre o
valor em divida, juros de mora a taxa de 5% pelo periodo nunca inferior a 30 dias,



b) Passados 30 dias do seu vencimento (dia 30) sera aplicada uma taxa de agravamento em 10% sobre o valor em
divida e juros de mora a taxa de 5%,

c) Ao fim de 45 dias do seu vencimento (dia 15 do més seguinte ao vencimento) a direcdo do EPM reserva o direito
de poder suspender todos os servicos até entdo prestados ao educando/aluno/crianca;

3 - O ndo cumprimento do n.° 2 do artigo 13° do Rl implica o pagamento das prestacdes subsequentes.

CAPITULO V
DOS ALUNOS

Artigo 16°
Direitos e deveres

1 - O Estatuto do Aluno e Etica Escolar estabelece os direitos e os deveres do aluno dos ensinos basico e secundario e o

compromisso dos pais ou encarregados de educacado e dos restantes membros da comunidade educativa na sua
educacao e formacéao (conf.Despacho n.° 6173/2016);



2 - O referido diploma aplica-se ao EPM, enquanto estabelecimento de educacdo do Ensino Particular e
Cooperativo, integrando o sistema nacional de educacéo, com as devidas especificidades e adaptacoes;

3 - Toda a crianca inscrita no EPM tem o direito de ser respeitada na sua dignidade pessoal, receber tratamento
condigno e ser ouvida por qualquer ator ou agente que colabore no seu processo educativo;

4 - As criangas sao acompanhadas, encaminhas e avaliadas com objetividade no seu aproveitamento e percurso
escolar, respeitando a sua especificidade, de forma a proporcionar uma aprendizagem personalizada e a valorizar
0 seu percurso nas aprendizagens efetuadas;

5 — As criangas sao parte ativa da vida da Escola, tanto no ambito individual como em grupo (festas, exposicoes e
atividades de enriquecimento curricular...), pelo que € obrigatéria a sua participacdo em todas as atividades
relacionadas com a Escola;

6 — Toda a crianga tem o dever de respeitar os seus colegas, professores e pessoal de apoio a acdo educativa e
aceitar as normas de boa convivéncia social e outras estabelecidas para o bom funcionamento da Escola;

7 - O aluno é o protagonista do processo educativo. De forma concisa procuramos sintetizar alguns dos seus
direitos e deveres considerados fundamentais, para que em conjunto, os pais, educadores e educandos possam

promover um ambiente educativo onde se respire confianca e alegria de aprender.



CAPITULO VI
CONTRATOS SIMPLES E DE DESENVOLVIMENTO

Artigo 17°
Apoio financeiro as familias

1 — O EPM celebra Contratos Simples e de Desenvolvimento com o Ministério da Educacdo através da Direcdo
Geral da Administracdo Escolar-Direcdo dos Servigcos do Ensino Particular (DGAE-DSEP), no apoio as familias
que tenham educandos a frequentar a Educacdo Pré-escolar ou 1° ciclo, ao abrigo do disposto na legislacéo
vigente D.L.147/97 de 11 de junho, Lei 33/2012 de 23 de agosto e D.L. n° 152/2013 de 4 de novembro;

2 - O Encarregado de Educacgao que pretenda candidatar-se ao apoio financeiro deve ter em conta o disposto no
anexo lll sobre os procedimentos administrativos.

3 — A propina pode sofrer uma reduc¢do no seu valor global, indicado no precgario por escaldes (anexo Il);



4 — Nos casos previstos no numero anterior, a reducao podera ocorrer desde o principio do ano escolar;

5 — Os encarregados de educacdo que optem pela reducdo das propinas desde o inicio do ano escolar, em
conformidade com os Contratos Simples e de Desenvolvimento, consoante o determinado para cada escaléo, ter-

se-a em conta:
a) A anuidade comparticipada pelo ME/DGAE;

b) O acréscimo da importancia para as atividades/servigos de enriquecimento curricular prevista no artigo

10, ndo contemplados na anuidade do ME/DGAE-DSEP;
c) Encargos financeiros pelo atraso do M.E no reembolso a Escola;

d) Despesas de secretaria com o processo.

6 - Os encarregados de educagao podem optar pelo pagamento integral das propinas sendo reembolsados apos
o envio das respetivas importancias para a Escola. Nestes casos, ndo se aplica a norma anterior, havendo apenas

lugar ao pagamento das despesas de secretaria com o processo fixadas no pregario;

7 — A anuidade para cada nivel de ensino, com ou sem apoio financeiro do M.E € de 11 mensalidades.



CAPITULO VII
DOS DOCENTES

Artigo 18°
Incumbéncias

1 — Ao professor/educador é-lhe confiada a autoridade pedagdgica, cientifica e organizacional no cumprimento da
atividade letiva;
2 — Tém como dever prestar informacdes, oralmente ou por escrito, sobre alunos aos Pais/Encarregados de
Educacao segundo o que for definido em conselho escolar;
3 - Participar empenhadamente nas acbes de formacdo que lhe sejam proporcionadas ou que por iniciativa
propria venha a propor ao 6rgao de gestao da entidade titular;
4 - Gerir o processo de ensino/aprendizagem no ambito dos curriculos definidos pelo ME e segundo os principios
enunciados no PEE, PCE, PAA e no RI. Sendo que;
5 - A operacionalizacédo desse processo deve estar refletida no PCT, no qual se inclui a planificagcdo das atividades
de cada turma, as anotagdes e os respetivos registos de avaliacido de todo o processo de ensino/aprendizagem

das criancas e alunos.



6 — Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo das criancas e alunos, em especial, nas

relacbes interpessoais e de ajuda entre a equipa de docentes;

7 — Durante o periodo de horario letivo ndo devem atender chamadas telefénicas. Pelo que, o assunto deve ser

transmitido a funcionaria da secretaria para que esta possa dar o devido encaminhamento;

8 — Cumprir com o presente RI, nomeadamente quanto a protecido de dados pessoais dos alunos, encarregados

de educacao e demais membros da comunidade educativa.
Artigo 19°
Conselho Escolar
1 — Ao Conselho Escolar (CE) além das competéncias inerente cabe a responsabilidade:
a) Elaborar o PCE e o PAA, em articulagdo com o PEE e o Curriculo Nacional,
b) Colaborar na elaboracéo do R,
c) Implementar iniciativas que envolvam a relacéo inter-escola e os encarregados de educacao,

d) Dinamizar iniciativas com instituicées locais.



2 — Realizar as reunides de CE, pelo menos uma vez por més, em horario a definir na primeira reunido de

setembro;

3 — O CE é composto pelos docentes titulares da Educacao Pré-Escolar e do 1° Ciclo do Ensino Basico e pela

Diretora Pedagogica que preside ao mesmo.
Artigo 20°

Conselho Pedagdgico
1 - Conselho Pedagdgico reune uma vez por més em horario a definir na primeira reunido de setembro;
2 - E composto pelos docentes titulares da Educagéo Pré-Escolar e do 1° Ciclo do Ensino Basico, por todos os
docentes das atividades de enriquecimento curricular e a Diretora Pedagogica que preside ao mesmo;
3 - Os docentes que administram as aulas de enriquecimento curricular, tendo em conta a natureza da relagao
laboral (liberal) apenas tém a obrigatoriedade de participar nas reunides de avaliagdo trimestrais, que ocorrerao
nos primeiros 2 dias apds o termo de cada periodo. Contudo;
4 - No ambito do conselho pedagogico podem ocorrer avaliagdes intercalares, podendo os mesmos serem

convocados pela presidente.



Artigo 21°
Direcao Pedagogica e Administrativa

1 - A Diretora Pedagdgica ¢€ a Prof. Vanda Inés Baptista Rodrigues;
2 - O representante da Entidade titular € a Dra. Daniela Alves Jardim Sardinha Ferreira;
3 - O conjunto das pessoas que exerce a sua atividade no Externato Passos Manuel é parte integrante da

estrutura da Escola.

CAPITULO VIII

Autonomia e flexibilidade curricular

Artigo 22°
Principios orientadores
1 - A autonomia e a flexibilidade tem como principios orientadores o D.L.55/2018 de 6 julho, conferindo as
escolas, enquanto agentes ativos da educacado, a faculdade de participar no processo de desenvolvimento
curricular nacional, adequando-o a cada aluno e estabelecendo prioridades na apropriagcao contextualizada do

curriculo;



2 - O EPM adota a pluralidade para encontrar as opcdes que melhor se adequem aos desafios do Projeto
Educativo de Escola, procurando alcancar aprendizagens relevantes de forma personalizada;

3 - O EPM compromete-se em promover um ensino de qualidade que garanta o sucesso das aprendizagens
efetivas e significativas, vertendo-se em conhecimentos consolidados nas situagdes concretas que potenciem o
desenvolvimento de competéncias;

4 - Para o concretizar e tendo em conta a estrutura organizacional simples (EPM), opta por formar turmas
pequenas quer na Educacgao Pré-Escolar, quer no 1° Ciclo;

5 - O EPM no contexto da sua autonomia e flexibilidade tem vindo ao longo dos anos a considerar varias
atividades de enriquecimento curricular desde da Educacao Pré-Escolar;

6 - Em contexto de autonomia e flexibilidade consideramos que estas aprendizagens convergem para a formacéao

do individuo como cidadao participativo, livre e responsavel ao longo da vida.



CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 23°
Seguro escolar
1 — Todos os alunos estao cobertos por um seguro escolar de acidentes pessoais;
2 — E de cobranca Unica no inicio de cada ano escolar;
3 - Nao nos responsabilizamos por danos ou valores superiores aos abrangidos pela apdlice:
a)- Morte € 250,00 ,
b) Invalidez permanente € 5.000,00
c)- Despesas de tratamento €1.000,00
d)- Responsabilidade Civil €100,

4 - O seguro escolar ndo cobre riscos com proteses ja existentes, nomeadamente oculares, auditivas, dentarias...;



5 — Em caso de acidente a crianca sera transportada de imediato para o Hospital D. Estefania ou outro. Deste
facto daremos conta aos Encarregados de Educacéo;
6 — Qualquer iniciativa da utilizacdo destes servicos, sem o conhecimento prévio da escola, sera da
responsabilidade de quem os requisitar ou utilizar.
Artigo 24°

Calendario Escolar
1 - O calendario de atividades educativas e escolares constitui uma componente indispensavel a organizacao e
planificacdo do ano escolar (anexos V);
2 - Esta planificacao reveste-se de maior importancia para o desenvolvimento dos Projetos Educativos e para na
execucao do Plano de Atividades com vista ao interesse da crianga e a organizagao da vida familiar;
3 - O conhecimento do calendario escolar por parte da comunidade educativa & indispensavel para o bom
funcionamento da organizacio escolar;
4 - Anualmente é afixado o “calendario escolar”. Nele se determina a duragdo dos periodos letivos, as

interrupcdes das atividades letivas, entre outras, em conformidade com o Despacho 6020-A/2018 de 18 de junho;



5 - O PCE, o PAA e o Calendario Escolar, enquanto instrumentos de gestdo pedagdgica na organizacédo e

operacionalizacao, estao disponiveis no site da Escola em www.externatopassosmanuel.pt, e no placard no hall

da entrada;
6 - Durante a interrupcao das atividades letivas, homeadamente no Natal e na Pascoa, serao organizadas
atividades livres, bem como no més de julho apds o periodo das manhas de praia.
Artigo 25°
Caderneta escolar

A caderneta escolar € um meio de comunicagao privilegiado entre os docentes e os Encarregados de Educacao,
pelo que deve ser usada preferencialmente para a comunicacao entre eles.
Artigo 26°
Avaliacdes e informacdes
1— Compete ao Encarregado de Educacdo manter-se informado sobre o processo de aprendizagem e
aproveitamento escolar do seu educando. Neste sentido deve participar nas reunides de pais individuais e de

grupo;
2 — Nos boletins trimestrais € obrigatéria a assinatura do Encarregado de Educacao.


http://externatopassosmanuel.pt/

Artigo 27°
Visitas de estudo
1 - Entende-se como visita de estudo as visitas realizadas no ambito das atividades curriculares, cujo encargo
financeiro € suportado pelos Encarregados de Educacao;

2 — A Participacao nas visitas de estudo carece de autorizagao escrita prévia do encarregado de educacao.

Artigo 28°

Apoio psicopedagaogico

1 — O apoio psicopedagdgico tem como objetivo acompanhar o desenvolvimento da crianca ou do aluno em
contexto de sala de aula com o professor ou educador, nos casos que se apresentem como nhecessario
implementar medidas educativas especificas;
2 — Reunir com os encarregados de educacao sempre que necessario.

Artigo 29°

Entrega de criangas

1 - Nao se entregam criangcas a estranhos e a menores de 16 anos, exceto se houver autorizagao escrita do

encarregado de educacao;



2 - Na situacéo de separacgao, o encarregado de educacao deve mencionar na ficha de inscricdo em que condicéo
se pode entregar o filho ao progenitor (a). Deve ser entregue fotocépia da Regulacdo do Poder Paternal.
Artigo 30°
Objetos pessoais
A Escola nao se responsabiliza pelo estrago ou desaparecimento de objetos trazidos de casa pelas criangas.
Artigo 31°
Telemoveis
Nao é permitida a utilizacao de telemodveis pelas criancas ou alunos. Esta decisao vai no sentido de evitar

qualquer perturbacdo nas atividades letivas. Os encarregados de educacdao quando, por motivos urgentes,
necessitem de falar com os seus educandos, podem fazé-lo através do telefone geral da Escola.

Artigo 32°
Protecao de dados pessoais

1 - No decorrer das atividades letivas os docentes procedem, em muitos casos, ao registo de imagens. A

divulgacdo das mesmas faz-se, por vezes em circuito fechado entre a comunidade educativa, através do site da
escola e ou de forma aberta ao publico em geral (facebook);



2 — Sobre este assunto a Direcdo Geral de Educacao de 14/10/2016 emitiu o seguinte parecer: “Ha todo um
manancial de informacgé&o util sobre a atividade escolar que é difundida nos sitios da Internet dos estabelecimentos
de ensino e que ndo envolvem dados pessoais, isto é, ndo envolvem informacgéo relativa a uma pessoa singular,
identificada ou identificavel (conf “dados pessoais” no artigo 3.°, alinea a), da Lei de Protecdo de Dados Pessoais

em https://www.cnpd.pt/bin/legis/nacional/LPD.pdf). Pelo que, ndo se encontra abrangida pela presente

deliberacao;.
3 - Os Encarregados de Educacgao que, por qualquer razdo, pretendam que as imagens do seu educando nao

sejam divulgadas terdo de comunicar a nao autorizagao da divulgagao das imagens através de impresso proprio

disponivel na secretaria (anexo VI);

4 - A comunicacao é feita em duplicado ficando o encarregado de educacdo com uma coépia assinada pela

funcionaria da secretaria;

5 - Na auséncia expressa da vontade, prevista no numero anterior deste artigo, persiste para todos os efeitos

autorizacao tacita do encarregado de educacao;


https://www.cnpd.pt/bin/legis/nacional/LPD.pdf

6 - No ambito do cumprimento do Regulamento Geral de Protecdo de Dados Pessoais, asseguramos que nao
fornecemos os seus dados a terceiros, estes serdo apenas geridos pelos servicos da secretaria no contacto com
os Encarregados de Educacdo de forma individualizada. Os dados pessoais serdo unicamente utilizados para

finalidades especificas, explicitas e legitimas como no caso dos dados constantes nos recibos.

Artigo 33°
Divulgacao do Regulamento Interno

1 — O RI encontra-se disponivel no site da Escola em www.externatopassosmanuel.pt, € no placard no hall da

entrada, sendo divulgado aos encarregados de educacao via e-mail no inicio do ano letivo;

2 —Os Encarregados de Educacao de novos alunos tomam conhecimento do Rl aquando da matricula.
Artigo 34°
Omissoes

Nos casos omissos 0 presente regulamento reger-se-a pela Lei aplicada ao setor do Ensino Particular e

Cooperativo.



ANEXOS

|. Compromisso de honra

ll. Precario

lll. Procedimentos administrativos (contratos simples e desenvolvimento)
V. Comunicacdo de faltas

V. Calendario Escolar

V1. Divulgacao de imagens



